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ATA DA DECIMA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCIiCIO DE
2022 DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA
VISTA - IPSJBV.

Aos 15 (quinze) dias do més de dezembro de dois mil e vinte e dois as 08h:37 (oito
horas e trinta e sete minutos), reuniram-se os membros do Conselho Administrativo na
sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Joao da
Boa Vista — IPSJBV. A reunidao contou com a presenga dos seguintes conselheiros
efetivos: PAULO CESAR DANIEL DA COSTA (Presidente); EDNEIA RIDOLFI
(Secretaria); EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR; CARLOS RAFAEL
MOREIRA DUARTE; EMERSON SABINO RIQUENA; PEDRO LUENGO GARCIA e
FLAVIA LEME GAMBA. Suplentes presentes: AMELIA APARECIDA GUERREIRO,
ausente: MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS mediante justificativa. O Superintendente
pediu a palavra e apresentou breve panorama do Instituto de Previdéncia no fechamento

do més de novembro de 2022, informacdes que seguem: 1) POLITICA DE

INVESTIMENTOS — Foi encaminhado para aprovagdo do Conselho Administrativo a

Politica de Investimentos elaborada pelo Comité de Investimentos para o ano de 2023.
Apés analise, foi aprovada pelos conselheiros presentes. 2) PROJETO DE
REESTRUTURACAO DO SAQO JOAO PREV - Retornou o Projeto de Lei que

reestrutura o Sao Jodo Prev. Apds analise, o Executivo solicitou que mantivesse a

escolha do Superintendente como esta atualmente. O Conselho tomou ciéncia de que
sera mantido a redacao atual em vigor. Por unanimidade os membros presentes
respeitam a autonomia do Chefe do Executivo que detém a iniciativa do
encaminhamento do Projeto de Lei, porém, mantém o entendimento de que a escolha
do Superintendente por eleicado e lista triplice seria o ideal. Os membros sugerem a
revisao dos artigos que tratam das revisdes e recursos, para manter a redacao que esta
em vigor. 3) REUNIOES CONSELHO ADMINISTRATIVO 2023 - Apresentou

previamente para os membros do Conselho Administrativo a proposta de calendario

para as reunides ordinarias no exercicio de 2023. Os conselheiros presentes aprovaram
a sugestdo de calendario para 2023. 4) QUADRO DE RENTABILIDADE E

PATRIMONIO - Apresentou aos membros presentes quadro de Investimentos

demonstrando a rentabilidade negativa no més de (- R$ 4.250.053,76), correspondente
ao montante aplicado dos planos financeiro e previdenciario, fundo de oscilagao e taxa
de administracdo e também o montante do Patrimdnio do Instituto de Previdéncia que

fechou em R$ 168.559.509,29 distribuido entre os Planos, esses valores compdem o
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Ativo do Sao Joao Prev no fechamento de novembro. 5) QUADRO DE SERVIDORES
ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS - Apresentou quadro com total de

servidores nos Planos Financeiro e Previdenciario dos entes Prefeitura, Camara,

UNIFAE e Sao Joao Prev ao final de novembro: ativos com 2.115 servidores e inativos
(aposentados e pensionistas) com 1.151 servidores. 6) QUADRO DE INSUFICIENCIA
DO PLANO PREVIDENCIARIO — Apresentou quadro com apuracdo de insuficiéncia

para o plano previdenciario no més de novembro no total de R$ 1.274.660,78. O quadro

demonstra que o montante recebido de contribuicdes de R$ 1.475.947,49, nio foi o
suficiente para cobrir as folhas dos inativos da competéncia 11/2022 de R$ 1.829.150,62
e do 13° salario R$ 921.457,65. Todas as informagdes apresentadas pelo
Superintendente e levadas ao conhecimento dos conselheiros presentes, encontram-se
em relatério e documento anexo, tendo sido encaminhado previamente a todos para
conhecimento e anexado na ata. Em seguida o Superintendente encerrou sua fala e
passou a palavra ao Presidente do Conselho, que observou haver quérum, procedeu a
analise dos processos constantes da pauta para deliberacdo dos membros, como
segue: PROCESSO DIGITAL n° 456/2022 — LUIZ ERNESTO RAMOS VALENTE -
Aposentadoria por tempo de contribuigdo. Apos analise e com base nos documentos
constantes no processo administrativo em questdo e em posse do Termo de Opcao,
onde o servidor opta por dar continuidade ao Processo Judicial, estando de acordo com
o cancelamento da aposentadoria administrativa pelo Sdo Jodo Prev. Os membros do
Conselho em concordancia com o Juridico em seu Parecer n° 040/2022, por

unanimidade deliberam pelo CANCELAMENTO da concessdo de aposentadoria por

tempo de contribuicdo, conforme optado pelo servidor. PROCESSO DIGITAL n°
513/2022 — MARIO ADILSON DE MORAIS - Aposentadoria por tempo de contribuicao.
Apos analise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis a concessao
de aposentadoria por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, com paridade,
como solicitado voluntariamente pelo servidor, com base nos documentos constantes
no processo administrativo em questao, a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2023, com
fundamento no artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005. PROCESSO DIGITAL
n° 502/2022 — JOAO BATISTA VICENTE SOBRINHO - Aposentadoria por tempo de
contribuicdo. Apos analise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis
a concessao de aposentadoria por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, com
paridade, como solicitado voluntariamente pelo servidor, com base nos documentos
constantes no processo administrativo em questéo, a partir de 1° (primeiro) de janeiro

de 2023, com fundamento no artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005.
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PROCESSO DIGITAL n° 497/2022 - LUCIANA RODRIGUES PEIXOTO -

Aposentadoria por tempo de contribuigdo. Apds analise, os membros do Conselho, por

unanimidade foram favoraveis a concessao de aposentadoria por tempo de contribuicao
“atividade de magistério”, com proventos integrais, com paridade, como solicitado
voluntariamente pela servidora, com base nos documentos constantes no processo
administrativo em questéao, a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2023, com fundamento
no artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003. PROCESSO DIGITAL n°® 501/2022
— MARIA ELISA JOAO DE LUCA - Aposentadoria por tempo de contribuicdo. Apds
analise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis a concessao de
aposentadoria por tempo de contribuicdo “atividade de magistério”, com proventos
correspondentes a 100% do resultado da média, sem paridade, como solicitado
voluntariamente pela servidora, com base nos documentos constantes no processo
administrativo em questao, a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2023, com fundamento
no artigo 40°, §1°, lll, “a”, combinado com §5° da Constituicdo Federal, redagéo anterior
a Emenda Constitucional n°® 103/2019. PROCESSO DIGITAL n° 498/2022 — LUCIA
HELENA POMERANZI LEDESMA - Aposentadoria por tempo de contribuicao. Apos
analise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis a concessao de
aposentadoria por tempo de contribuigdo, com proventos integrais pela média, sem
paridade, como solicitado voluntariamente pela servidora, com base nos documentos
constantes no processo administrativo em questéo, a partir de 1° (primeiro) de janeiro
de 2023, com fundamento no artigo 40°, §1°, Ill, “a@”
anterior a Emenda Constitucional n°® 103/2019. PROCESSO DIGITAL n° 499/2022 —
EDIRLENE BONARETI LORETTE - Aposentadoria por tempo de contribuicdo. Apds

analise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis a concessao de

da Constituicdo Federal, redacao

aposentadoria por tempo de contribuicdo “atividade de magistério”, com proventos
correspondentes a 100% do resultado da média, sem paridade, como solicitado
voluntariamente pelo servidor, com base nos documentos constantes no processo
administrativo em questao, a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2023, com fundamento
no artigo 40°, §1°, lll, “a”, combinado com §5° da Constituicdo Federal, redagéo anterior
a Emenda Constitucional n® 103/2019. PROCESSO DIGITAL n° 533/2022 - ROSALINA
DIAS DE CARVALHO VANZELLA - Pensao em virtude de falecimento de servidor
aposentado. Apds analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram
favoraveis a concessao de pensao a requerente, conjuge do servidor publico municipal
aposentado por tempo de contribuicdo, Sr. Nelson Vanzella, 6bito ocorrido em

20/10/2022, com proventos integrais, sem paridade, de forma vitalicia, retroativa a data
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do ¢6bito, conforme art. 40, §7°, | da Constituicdo Federal. PROCESSO DIGITAL n°
526/2022 — JOAO AMERICO DA SILVA - Isencdo de IRRF. Apds analise, os membros

do Conselho se dao por cientes da deliberagdo médica pela isencdo de IRRF pleiteada

pelo servidor aposentado, com fundamento no artigo 6° inciso XIV, da Lei n°
7.713/1988, de acordo com nova pericia oficial realizada pelo Dr. Marco Antonio Goulart,
CRM 78.906, fls. 08, que concluiu: “Apdés analise dos exames apresentados pelo
servidor, portador de Carcinoma Neuroendoécrino de pulméo Cid C34.9, em maio de
2021, conclui-se que ele se enquadra ao disposto no inciso XIV do Art.6° da Lei Federal
n 7.713/88 fazendo, portanto, jus a isengdo de IRRF.” PROCESSO DIGITAL n°
527/2022 — TREZIA IEDA BALLERINI BRUNO - Averbacao de tempo de contribuicao.
Apos analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbacéo,
constantes na CTC/INSS n° 21035080.1.00027/19-6, o tempo de 12 (doze) anos, 10

(dez) meses e 27 (vinte e sete) dias de contribuicdo, excluidas as concomitancias. O

periodo de 03 (trés) anos, 10 (dez) meses e 00 (zero) dias sera utilizado para fins de
compensacao previdenciaria. PROCESSO DIGITAL n° 452/2022 — ELZA MARIA DE

MELO - Averbagao de tempo de contribuigdo. Apos analise os membros do Conselho,

por unanimidade, foram favoraveis a averbacao, constantes nas Certiddo de Tempo de
Contribuigdo n° 005099- 2018, emitida pelo Governo do Estado de Sao Paulo —
Secretaria de Estado da Educagao — Diretoria de Ensino da Regido de Sao Jo&o da Boa
Vista, fls. 03/07; Certidao de Tempo de Contribuigdo ao Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS n° 21023020.1.00076/21-5, fls. 08/11; Certiddao de Tempo de Contribuicao
ao Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Mogi das Cruzes-SP, fls. 12/14 e fls.
32/35; Certiddo de Tempo de Contribuicdo ao Regime Préprio de Previdéncia do
Municipio de Vargem Grande do Sul-SP, fls. 15/19. Distribuida da seguinte forma:
Estado de Sao Paulo: 02 (dois) anos, 00 (zero) més e 29 (vinte e nove) dias - deduzida
a falta injustificada; INSS: 02 (dois) anos, 02 (dois) meses e 24 (vinte e quatro) dias;
Prefeitura de Vargem Grande do Sul: 02 (dois) anos, 01 (um) més e 13 (treze) dias;
Prefeitura de Mogi das Cruzes: 01 (um) ano, 11 (onze) meses e 25 (vinte e cinco) dias.
Tempo total a ser averbado de 08 (oito) anos, 05 (cinco) meses e 01 (um) dia de
contribuicdo, apresentada nos autos, excluidas as concomitancias. Nada mais
havendo a ser tratado na presente reunido foi a mesma encerrada no mesmo dia e
local as 10h:42 e eu, Ednéia Ridolfi, na qualidade de secretaria do Conselho
Administrativo, anotei e digitei a presente ata que segue assinada por mim e por
todos os presentes. Sado Jodo da Boa Vista — SP, aos 15 (quinze) dias do més de
dezembro de dois mil e vinte e dois (15/12/2022).
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PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

122 REUNIAO ORDINARIA REALIZADA EM 15/12/2022

Aos 15 (quinze) dias de dezembro de 2022, em reunido ordinaria do Conselho Administrativo, apds andlise dos
assuntos discutidos na pauta, os conselheiros presentes, constataram o seguinte:

1. Andlise dos processos administrativos previdencidrios de aposentadorias e pensdes:
Foram analisados 08 (oito) processos administrativos para concessdo de beneficios previdencidrios, sendo 07

(sete) aposentadorias e 01 (um) pensdo por morte, os quais tiveram a analise e suas conclusdes de acordo com as
normas constitucionais e infraconstitucionais pertinentes, conforme abaixo.

Processo Digital n® 456/2022

Requerente: LUIZ ERNESTO RAMOS VALENTE.

Aposentadoria por tempo de contribuicdo.

Apods andlise e com base nos documentos constantes no processo administrativo em questdo e em posse do
Termo de Opc¢do, onde o servidor opta por dar continuidade ao Processo Judicial, estando de acordo com o
cancelamento da aposentadoria administrativa pelo Sdo Jodo Prev. Os membros do Conselho em concordancia
com o Juridico em seu Parecer n2 040/2022, por unanimidade deliberam pelo CANCELAMENTO da concessdo de
aposentadoria por tempo de contribuicdo, conforme optado pelo servidor.

Processo Digital n® 513/2022

Requerente: MARIO ADILSON DE MORAIS

Aposentadoria por tempo de contribuicdo.

Apods andlise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favordveis a concessdo de aposentadoria por
tempo de contribuicdo, com proventos integrais, com paridade, a partir de 12 (primeiro) de janeiro de 2023, com
fundamento no artigo 32 da Emenda Constitucional n2 47/2005.

Processo Digital n2 502/2022

Requerente: JOAO BATISTA VICENTE SOBRINHO

Aposentadoria por tempo de contribuigdo.

Apbs analise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis a concessdo de aposentadoria por
tempo de contribui¢do, com proventos integrais, com paridade, a partir de 12 (primeiro) de janeiro de 2023, com
fundamento no artigo 32 da Emenda Constitucional n2 47/2005.

Processo Digital n® 497/2022

Requerente: LUCIANA RODRIGUES PEIXOTO

Aposentadoria por tempo de contribuicdo.

Apods andlise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favordveis a concessdo de aposentadoria por
tempo de contribuicdo “atividade de magistério”, com proventos integrais, com paridade, a partir de 12 (primeiro)
de janeiro de 2023, com fundamento no artigo 62 da Emenda Constitucional n2 41/2003.

Processo Digital n2 501/2022

Requerente: MARIA ELISA JOAO DE LUCA

Aposentadoria por tempo de contribuicdo.

Apods andlise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favordveis a concessdo de aposentadoria por
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tempo de contribui¢do “atividade de magistério”, com proventos correspondentes a 100% do resultado da média,
sem paridade, a partir de 12 (primeiro) de janeiro de 2023, com fundamento no artigo 409, §19, Ill, “a”,
combinado com §52 da Constituicdo Federal, redagdo anterior a Emenda Constitucional n2 103/2019.

Processo Digital n2 498/2022

Requerente: LUCIA HELENA POMERANZI LEDESMA

Aposentadoria por tempo de contribuicdo.

Apods andlise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favordveis a concessdo de aposentadoria por

tempo de contribuicdo, com proventos integrais pela média, sem paridade, a partir de 12 (primeiro) de janeiro de
2023, com fundamento no artigo 4092, §19, Ill, “a” da Constituicdo Federal, redacdo anterior a Emenda
Constitucional n2 103/2019.

Processo Digital n2 499/2022

Requerente: EDIRLENE BONARETI LORETTE

Aposentadoria por tempo de contribuicdo.

Ap0ds andlise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favordveis a concessdo de aposentadoria por

tempo de contribuicdo “atividade de magistério”, com proventos correspondentes a 100% do resultado da média,
sem paridade, a partir de 12 (primeiro) de janeiro de 2023, com fundamento no artigo 409, §19, Ill, “a”,
combinado com §5¢2 da Constituicdo Federal, redacdo anterior a Emenda Constitucional n® 103/2019.

Processo Digital n2 533/2022

Requerente: ROSALINDA DIAS DE CARVALHO VANZELLA

Pensdo por falecimento de servidor aposentado.

Apbs analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a concessdo de pensdo a requerente,
conjuge do servidor publico municipal aposentado por tempo de contribuicdo, Sr. Nelson Vanzella, ébito ocorrido

em 20/10/2022, com proventos integrais, sem paridade, de forma vitalicia, retroativa a data do ébito, conforme
art. 40, §79, | da Constitui¢cdo Federal.

2. Analise de processo administrativo - Isencdo de IRRF.

Processo Digital n? 526/2022

Requerente: JOAO AMERICO DA SILVA

Isengdo de IRRF.

Apbs analise, os membros do Conselho se ddo por cientes da deliberagdo médica pela isencao de IRRF pleiteada
pelo servidor aposentado, com fundamento no artigo 62, inciso XIV, da Lei n? 7.713/1988, de acordo com nova
pericia oficial realizada pelo Dr. Marco Antonio Goulart, CRM 78.906, fls. 08, que concluiu: “Apds andlise dos
exames apresentados pelo servidor, portador de Carcinoma Neuroenddcrino de pulmdo Cid C34.9, em maio de
2021, conclui-se que ele se enquadra ao disposto no inciso XIV do Art.6° da Lei Federal n 7.713/88 fazendo,
portanto, jus a isengdo de IRRF.”

3. Analise de pedidos de averbacao de tempo de contribuicdo para fins de contagem reciproca:

Processo Digital n? 527/2022

Requerente: TREZIA IEDA BALLERINI BRUNO

Averbagdo por tempo de contribuigdo.

Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbacdo, constantes na CTC/INSS
n2 21035080.1.00027/19-6, o tempo de 12 (doze) anos, 10 (dez) meses e 27 (vinte e sete) dias de contribuigdo,
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excluidas as concomitancias. O periodo de 03 (trés) anos, 10 (dez) meses e 00 (zero) dias sera utilizado para fins de
compensacao previdencidria.

Processo Digital n® 452/2022

Requerente: ELZA MARIA DE MELO

Averbagdo por tempo de contribuigdo.

Ap0ds analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagdo, constantes nas Certidao
de Tempo de Contribuicdo n2 005099- 2018, emitida pelo Governo do Estado de Sdo Paulo — Secretaria de Estado
da Educagdo — Diretoria de Ensino da Regido de S3o Jodo da Boa Vista, fls. 03/07; Certiddo de Tempo de
Contribuicdo ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS n? 21023020.1.00076/21-5, fls. 08/11; Certiddo de
Tempo de Contribuicdo ao Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Mogi das Cruzes-SP, fls. 12/14 e fls.
32/35; Certiddo de Tempo de Contribui¢cdo ao Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Vargem Grande do
Sul-SP, fls. 15/19. Distribuida da seguinte forma: Estado de Sdo Paulo: 02 (dois) anos, 00 (zero) més e 29 (vinte e
nove) dias - deduzida a falta injustificada; INSS: 02 (dois) anos, 02 (dois) meses e 24 (vinte e quatro) dias;
Prefeitura de Vargem Grande do Sul: 02 (dois) anos, 01 (um) més e 13 (treze) dias; Prefeitura de Mogi das Cruzes:
01 (um) ano, 11 (onze) meses e 25 (vinte e cinco) dias. Tempo total a ser averbado de 08 (oito) anos, 05 (cinco)
meses e 01 (um) dia de contribuicdo, apresentada nos autos, excluidas as concomitancias.

3. Assuntos apresentados pela Superintendéncia:

1) POLITICA DE INVESTIMENTOS - Foi encaminhado para aprovacdao do Conselho Administrativo a Politica de
Investimentos elaborada pelo Comité de Investimentos para o ano de 2023. Apds andlise, foi aprovada pelos
conselheiros presentes.

2) PROJETO DE REESTRUTURACAO DO SAO JOAO PREV - Retornou o Projeto de Lei que reestrutura o S3o Jodo
Prev. Apds anadlise, o Executivo solicitou que mantivesse a escolha do Superintendente como estd atualmente. O
Conselho tomou ciéncia de que serd mantido a redac¢do atual em vigor. Por unanimidade os membros presentes
respeitam a autonomia do Chefe do Executivo que detém a iniciativa do encaminhamento do Projeto de Lei,
porém, mantém o entendimento de que a escolha do Superintendente por elei¢do e lista triplice seria o ideal. Os
membros sugerem a revisao dos artigos que tratam das revisGes e recursos, para manter a redacdo que estd em
vigor.

3) REUNIOES CONSELHO ADMINISTRATIVO 2023 - Apresentou previamente para os membros do Conselho
Administrativo a proposta de calenddrio para as reunides ordinadrias no exercicio de 2023. Os conselheiros
presentes aprovaram a sugestdo de calenddrio para 2023.

4) QUADRO DE RENTABILIDADE E PATRIMONIO - Apresentou aos membros presentes quadro de Investimentos
demonstrando a rentabilidade negativa no més de (- RS 4.250.053,76), correspondente ao montante aplicado dos
planos financeiro e previdenciario, fundo de oscilagdo e taxa de administracdo e também o montante do
Patriménio do Instituto de Previdéncia que fechou em RS 168.559.509,29 distribuido entre os Planos, esses
valores comp&em o Ativo do Sdo Jodo Prev no fechamento de novembro.

5) QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS - Apresentou quadro com total de
servidores nos Planos Financeiro e Previdenciario dos entes Prefeitura, Cimara, UNIFAE e Sdo Jodo Prev ao final
de novembro: ativos com 2.115 servidores e inativos (aposentados e pensionistas) com 1.151 servidores.
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6) QUADRO DE INSUFICIENCIA DO PLANO PREVIDENCIARIO - Apresentou quadro com apuracg3o de insuficiéncia
para o plano previdenciario no més de novembro no total de RS 1.274.660,78. O quadro demonstra que o
montante recebido de contribuicdes de RS 1.475.947,49, n3o foi o suficiente para cobrir as folhas dos inativos da
competéncia 11/2022 de RS 1.829.150,62 e do 132 salario RS 921.457,65.

Paulo Cesar Daniel da Costa Ednéia Ridolfi
(Membro presidente) (Membro secretaria)
Ezequias Ferreira de Araujo Junior Emerson Sabino Riquena

(Membro efetivo) (Membro efetivo)

Carlos Rafael Moreira Duarte Pedro Luengo Garcia
(Membro efetivo) (Membro efetivo)
Flavia Leme Gamba Amélia Aparecida Guerreiro
(Membro efetivo) (Membro suplente)
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Edneia - IPSJBV

De:

Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:
Anexos:

Prioridade:

Bom dia!

Encaminho em anexo a proposta de calendario para reunides do Conselho Administrativo durante o ano de 2023.

Sabrina - IPSJBV <beneficios@saojoaoprev.sp.gov.br>
terca-feira, 13 de dezembro de 2022 11:27

Edneia; superintendente2022@saojoaoprev.sp.gov.br

Cleber

Proposta calendario reunides Conselho Administrativo - 2023
Calendario Reunides Cons Adm 2023.pdf

Alta

Tendo em vista que iremos antecipar o fechamento das Folhas de Pagamento, sugeri que as datas que ndo
ultrapassem o dia 16 de cada més, e nem as sextas-feiras, para termos tempo habil de encaminhar os processos

aprovados Na mesma semana.

Fico a disposicdo para quaisquer esclarecimentos, e solicito a confirmacao (ou ndo) da aprovagao do calendario,
para que eu possa enviar ao RH dos entes.

Obrigada!
Atenciosamente,

Sabrina Poveda Verne
Diretora de Beneficios SAO JOAO PREV
Rua Senador Saraiva, 136, Centro
(19)3633-6268/ 3631-5546
WWW.Saojoaoprev.sp.gov.br
e
-
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Sao Joao Prev
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pela Lei 1133 - 27/06/2003

Calendario Reunioes Conselho Administrativo Sao Joao Prev 2023

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

~

MES
JANEIRO
FEVEREIRO
MARCO
ABRIL
MAIO
JUNHO
JULHO
AGOSTO
SETEMBRO
OUTUBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO

DATA
16/01/2013
16/02/2023
16/03/2023
13/04/2023
15/05/2023
15/06/2023
13/07/2023
14/08/2023
14/09/2023
16/10/2023
16/11/2023
14/12/2023

DIA DA SEMANA

segunda-feira
guinta-feira
guinta-feira
guinta-feira
segunda-feira
guinta-feira
quinta-feira
segunda-feira
quinta-feira
segunda-feira
quinta-feira

quinta-feira

HORARIO
08:30 horas
08:30 horas
08:30 horas
08:30 horas
08:30 horas
08:30 horas
08:30 horas
08:30 horas
08:30 horas
08:30 horas
08:30 horas
08:30 horas

LOCAL
Sede S3o Jodo Prev
Sede S3o Jodo Prev
Sede S3o Jodo Prev
Sede S3o Jodo Prev
Sede S3o Jodo Prev
Sede S3o Jodo Prev
Sede S3o Jodo Prev
Sede S3o Jodo Prev
Sede S3o Jodo Prev
Sede S3o Jodo Prev
Sede S3o Jodo Prev

Sede S3o Joao Prev
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OUADRO DE INVESTIMENTOS EM 30 DE NOVEMBRO DE 2022

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

o s D0

©
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<
<
—
=
i A <C
RENDIMENTOs | RENDIMENTO MES PLANO PLANO TAXADE FUNDO DE TOTAL DO MES C
ANTERIOR PREVIDENCIARIO | FINANCEIRO | ADMINISTRACAO | OSCILACAO <
RENDA FIXA 1.557.475,86 -75.402,81 40.496,95 26.190,92 25.127,64 16.412,70(2
RENDA VARIAVEL 4.834.700,75 -4.825.289,57 - - - -4.825.289,57|9
EXTERIOR 45.090,77 277.106,20 - - - 277.106,200
ESTRUTURADOS 373.069,85 281.716,91 281.71691f
TOTAL 6.810.337,23 -4.341.869,27 40.496,95 26.190,92 25.127,64 -4.250.053,76|0
<
0
2 i O
PATRIMONIO SALDO MES PLANO PLANO TAXADE FUNDODE [ TOTAL DO w [
ANTERIOR PREVIDENCIARIO | FINANCEIRO | ADMINISTRACAO | OSCILACAO MES Q
RENDA FIXA 102.652.968,40 93.036.035,19|  1.156.163,26 5.905.676,01]  2.508.533,19| 102.606.407,65 60,87
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<C I
TOTAL 172.872.536,50 158.989.136,83|  1.156.163,26 5.905.676,01)  2.508.533,19| 168.559.509,29| 100,00 |
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QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM 30/11/2022 > c
o ©
z £
1- PLANO FINANCEIRO z &
O c
SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL < ©
APOSENTADOS 597 3 34 0 634 g 8
<
PENSIONISTAS 106 1 9 0 116 O 3
L
TOTAL 703 4 43 0 750 3 =&
Z 0
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COEFICIENTE = 3
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g
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Py ©
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QUADRO DE INSUFICIENCIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO SAO JOAO PREV

INSUFICIENCIA PLANO PREVIDENCIARIO - 08/2022

DESCRIGAO VALOR
Contribuigdo 08/2022 - recebido Setembro/2022 1.437.475,80
Folha 08/2022 - pago Setembro/2022 -1.838.267,63
SUBTOTAL -400.791,83
Rendimentos apurados 31/08/2022 4.600.092,81
Resgate para Pagamento da Folha -400.791,83
SALDO DE RENDIMENTO DO MES 4.199.300,98

INSUFICIENCIA PLANO PREVIDENCIARIO - 09/2022

DESCRIGAO VALOR
Contribuigao 08/2022 - recebido Setembro/2022 1.478.525,60
Folha 09/2022 - pago Outubro/2022 -1.835.236,25
SUBTOTAL -356.710,65
Rendimentos apurados 30/09/2022 1.028.594,22
Resgate para Pagamento da Folha -356.710,65
SALDO DE RENDIMENTO DO MES 671.883,57

INSUFICIENCIA PLANO PREVIDENCIARIO - 10/2022

DESCRIGAO VALOR
Contribuigao 09/2022 - recebido Outubro/2022 1.462.569,05
Folha 10/2022 - pago Novembro/2022 -1.833.831,89
SUBTOTAL -371.262,84
Rendimentos apurados 31/10/2022 6.695.872,02
Resgate para Pagamento da Folha -371.262,84
6.324.609,18

INSUFICIENCIA PLANO PREVIDENCIARIO - 11/2022

DESCRIGAO VALOR
Contribuigado 10/2022 - recebido Novembro/2022 1.475.947,49
Folha 11/2022 - pago Dezembro/2022 -1.829.150,62
Folha 13/2022 - pago Dezembro/2022 "13°SALARIO" -921.457,65
TOTAL -1.274.660,78

OBS: Os valores de contribuigdo do 132 Salario, serdo recebidos dos entes em Dezembro aos cofres do Sdo Jodo Prev.

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — S3o Jodo da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

Assinado por 8 pessoas: EDNEIA RIDOLFI, EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR, PEDRO LUENGO GARCIA, CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE, PAULO CESAR DANIEL DA COSTA , AMELIA APAR

GUERREIRO, FLAVIA LEME GAMBA e EMERSON SABINO RIQUENA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/B36B-09AC-E5E6-249C e informe o codigo B36B-09AC-E5E6-249C

=



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: B36B-09AC-E5E6-249C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v

EDNEIA RIDOLFI (CPF 300.XXX.XXX-70) em 16/12/2022 11:00:41 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR (CPF 351.XXX.XXX-19) em 16/12/2022 11:27:05
(GMT-03:00)

Papel: Assinante

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

PEDRO LUENGO GARCIA (CPF 024.XXX.XXX-65) em 16/12/2022 13:51:43 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE (CPF 369.XXX.XXX-78) em 16/12/2022 15:53:41 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

PAULO CESAR DANIEL DA COSTA (CPF 247 . XXX.XXX-31) em 16/12/2022 16:32:48 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

AMELIA APARECIDA GUERREIRO (CPF 016.XXX.XXX-12) em 16/12/2022 20:31:02 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

AMELIA APARECIDA GUERREIRO (CPF 016.XXX.XXX-12) em 16/12/2022 20:34:16 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

FLAVIA LEME GAMBA (CPF 431.XXX.XXX-01) em 19/12/2022 14:01:47 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)



(V4 EMERSON SABINO RIQUENA (CPF 356.XXX.XXX-83) em 20/12/2022 08:19:47 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/B36B-09AC-E5E6-249C


https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/B36B-09AC-E5E6-249C

¥///-0788-879%-9vE6 0BIPOI 0 swIoUIl 3 1/ / /-088-819-9VE6/08IRIIBA/IQ W0 00pT Asidoeoloes)/:sdny assade ‘seinjeulsse sep apepljeA e Jedljlian ered
T+ 9 VEANVO INTT VIAYTH 'OLLINOWYS HINIATVA ‘OHITHEIND VAIOIYVAY VITFAY 'VLSOD VA 1IINVA ¥VYSIO OTNVd ‘ONILNISNOD YINVd 3a INOIMNIH OYOC ‘VHIINOON STHONVS NOWVY ‘314vNad
VHIFHOW 13V4VY SOTHVD * OHIVAYYD 3d SIOYO04 IANOYHID ‘1470a1d VIINGT ‘VIDHYD 09NINT 0dAId "HOINNC OrNvHY 3a vHIZ¥Y34 SYINO3Z3 'INOL VHIFAINO ILLIDIY VIA|T :seossad €T Jod opeulssy

~

2023

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
CNPJ 05.774.894/0001-90

7

POLITICA DE INVESTIMENTO

7

PUBLICOS DE SAO JOAO DA BOA VISTA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

*
Sao Joao Prev

pela Lei 1.133 de 27/06/2003

Autarquia Municipal Criada

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Jodo da Boa Vista — SP

- instituto@saojoaoprev.sp.gov.br

(19) 3633-6268 / 3631 5546



) *

% INSTITUTO DE PRI}EVIDENCI@ DOS SERVIDORES PUBLICOS
Sao Joio Prev DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Autarquia Municipal Criada CNPJ 05774894/0001'90

pela Lei 1.133 de 27/06/2003

1 Introdugao

O “Sdo Jodo Prev”, é constituido na forma da legislacao pertinente em vigor, com
carater ndo econémico e sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira.
Sua funcdo é administrar e executar a previdéncia social dos servidores, conforme
estabelece a Lei n2 4207 de 24 de outubro 2017 e a Resolugdo CMN n2 4963/201, que
contém as diretrizes de aplicagdo dos recursos garantidores do plano de beneficio
administrado pelo Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). A presente Politica de
Investimentos (P.1.) foi discutida e aprovada pelo Conselho Administrativo do “Sao Joao

Prev” na reunido ordinaria n? 12, que ocorreu em 15/12/2022.

2 Definigoes

Ente Federativo: Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo.
Unidade Gestora: S3o Jodo Prev.

CNPJ: 05.774.894/0001-90

Meta de Retorno Esperada: IPCA+5,13

Categoria do Investidor: Qualificado

3 Gestdo Previdencidria (Pro Gestao)

A adogdo das melhores praticas de Gestao Previdenciaria, de acordo com a
Portaria n? 1467/2022 e o Manual do Pro Gestdo 3.3/22, tem por objetivo incentivar o
“S30 Jodo Prev” a adotar melhores praticas de gestdo previdencidria, que proporcione
maior controle dos seus ativos e passivo e mais transparéncia no relacionamento com

os segurados e a sociedade. Tal adocdo garantird que os envolvidos no processo
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decisorio do “Sdo Jodo Prev.” cumpram seus cédigos de conduta preacordados a fim de
minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete ao Comité de
Investimentos, a elaboragdo da Politica de Investimento (P.l.), que deve submeté-la para
aprovacgao ao Conselho Administrativo, o agente superior nas defini¢des das politicas e
das estratégias gerais da Instituicao.

Ainda de acordo com os normativos, esta P.l. estabelece os principios e as
diretrizes a serem seguidas na gestdo dos recursos correspondentes as reservas
técnicas, fundos e provisGes, sob a administracdo deste RPPS, visando atingir e preservar
o equilibrio financeiro e atuarial e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sdo complementares, isto é, coexistem com
aquelas estabelecidas pela legislacdo aplicavel, sendo os administradores e gestores
incumbidos da responsabilidade de observa-las concomitantemente, ainda que ndo

estejam transcritas neste documento.

4 Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MPS n21467/2022 e decreto 4255 de 07 agosto de
2012 que regulamentou e criou o Comité de Investimentos, o Comité de Investimento
do “Sao Jodo Prev” é formado por membros indicados pelo Superintendente. O fato de
em sua composi¢do estarem presentes pessoas tecnicamente preparadas permite que
0 mesmo seja responsavel por zelar pela implementagao desta Politica de Investimento
e realizar recomendacdes junto a Diretoria Executiva e ao Conselho Administrativo.
Neste colegiado, podem ainda participar especialistas externos para auxiliar em
decisGes mais complexas ou de volumes mais representativos.

O comité de investimento é formado por 05 membros e (01) suplente.
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A maioria dos membros do comité sao certificados conforme disposto a seguir:

Tipo de Certificagao Quantidade de Data de
Profissional Membros Certificados Vencimento da

Certificacao

Certificacao 3
Profissional ANBIMA: CPA —
10

Certificacao 1
Profissional ANBIMA: CPA —
20

Certificacdo de
Especialista em

Investimento ANBIMA: CEA

Certificacdo de 1
Membro de Comité de
Investimentos (CP RPPS

CGINVI)

O “Sdo Jodo Prev” devera sempre atentar para a data de vencimento das
certificacbes acima, pois se ndo houver a maioria do Comité de Investimentos

certificada, perdera, no dia seguinte, o Certificado de Regularidade Previdencidria (CRP).

5 Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos tera a funcado de auxiliar o “Sao Jodo Prev” no
acompanhamento e monitoramento do desempenho do risco de mercado, do
enguadramento das aplica¢cdes dos recursos e do confronto do retorno observado vis a

vis 0 seu retorno esperado. Essa consultoria devera ser cadastrada junto a CVM unica e
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exclusivamente como consultora de valores mobilidrios. O contrato firmado com a

Consultoria de Investimentos deverd obrigatoriamente observar as seguintes Clausulas:

-Que o objeto do contrato sera executado em estrita observancia das normas da
CVM, inclusive da INCVM n2 592/2017;

- As andlises fornecidas serdo isentas e independentes; e

-Que a contratada nado percebe remuneracao, direta ou indireta, advinda dos
estruturadores dos produtos sendo oferecidos, adquiridos ou analisados, em perfeita
consonancia ao disposto no art. 24, da Resolugdo CMN n2 4963/2021: Art. 24. Na
hipétese de contratacao objetivando a prestacdo de servicos relacionados a gestao dos
recursos do regime proprio de previdéncia social: (...) lll - a contratacdo sujeitard o
prestador e as partes a ele relacionadas, direta ou indiretamente, em relagdo as
aplicacoes dos recursos do regime préoprio de previdéncia social, a fim de que: a) ndo
recebam qualquer remuneracdo, beneficio ou vantagem que potencialmente

prejudiquem a independéncia na prestacao de servico.

6 Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e parametros estabelecidos nesta P.l. buscam
garantir, ao longo do tempo, a seguranca, liquidez e rentabilidade adequadas e
suficientes ao equilibrio entre ativos e passivos do “S3ao Jodo Prev.” bem como procuram
evitar a exposicdo excessiva a riscos para os quais os prémios pagos pelo mercado ndo
sejam atraentes ou adequados aos objetivos tracados.

Esta P.l. entrara em vigor em 01 de janeiro de 2023 O horizonte de planejamento
utilizado na sua elaboracdo compreende o periodo de 12 meses que se estende de
janeiro a dezembro de 2023.

Esta politica esta de acordo com a Resolugdo CMN n2 4963/21 e a Portaria MPS

n2 1467/2022 que dispdem sobre as aplicagdes dos recursos financeiros dos Regimes
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Préprios de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios bem como parametros minimos para as aloca¢des de recursos e limites,
utilizacao de veiculos de investimento e a meta de rentabilidade.

Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o
aprecamento dos ativos financeiros e gerenciamento de riscos, em consonancia com as
definigdes constantes na Resolugdo CMN 4963/2021.

Em havendo mudancas na legislacdo que de alguma forma tornem estas
diretrizes inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento, esta P.l. e os seus
procedimentos serdo alterados gradativamente, de forma a evitar perdas de
rentabilidade ou exposicdo desnecessaria a riscos, conforme definicdes constantes na
Resolucdo CMN 4963/2021. Caso seja necessario, deve ser elaborado um plano de
adequacdo, com critérios e prazos para a sua execuc¢do, sempre com o objetivo de
preservar os interesses do S3ao Jodo Prev.”, desde que este plano ndo seja contrario ao
arcabouco legal constituido.

Se nesse plano de adequacdo o prazo de enquadramento estabelecido pelas
disposicOes transitdorias da nova legislacdo for excedido o “S3o Jodo Prev.” deverd

comunicar oficialmente a Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia.
7 Modelo de Gestao

A gestdo das aplica¢des dos recursos de acordo com o Artigo 95, e alteracbes do
“S3o Jodo Prev.”, serd propria, ou seja, “S3ao Jodo Prev.” realizard diretamente a
execucdo da P.l. de sua carteira, decidindo sobre as alocacdes dos recursos e respeitados
os parametros da legislacdo e definidos nesta P.I.

8 Segregacao de Massa

O “S3o Jodo Prev” possui segregacdo de massa do seu plano.
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- A contar da data de vigéncia da Lei Complementar os servidores,
aposentados e pensionistas vinculados ao SAO JOAO PREV serdo segregados em 02
(duas) massas, conforme segue:

| - primeira massa de segurados, que obedecerd ao regime financeiro de
reparticao simples e serd formada:

a) pelos aposentados e seus respectivos dependentes e pelos
pensionistas cujos beneficios tenham sido concedidos a partir do dia 12 de janeiro de
2012 até 08/11/2019;

b) pelos servidores efetivos que tenham ingressado no servigco publico
municipal antes do dia 12 de janeiro de 2012.

Il - segunda massa de segurados, que obedecera ao regime financeiro de
capitalizacao, e serd formada:

a) pelos aposentados e seus respectivos dependentes e pelos
pensionistas cujos beneficios tenham sido concedidos antes de 12 de janeiro de 2012;

b) pelos servidores, titulares de cargos de provimento efetivo, que
ingressaram ou venham a ingressar no servigo publico municipal a partir de 12 de janeiro
de 2012 e seus respectivos dependentes.

O Plano Financeiro é um sistema estruturado somente no caso de segregacao da
massa, onde as contribuices a serem pagas pelo ente federativo, pelos servidores
ativos e inativos e pelos pensionistas vinculados sao fixadas sem objetivo de acumulacao
de recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo ente federativo, admitida a
constituicao de Fundo Financeiro.

O Plano Previdencidrio é um sistema estruturado com a finalidade de
acumulacdo de recursos para pagamento dos compromissos definidos no plano de
beneficios o “Sdo Jodo Prev.” sendo o seu plano de custeio calculado atuarialmente
segundo conceitos dos regimes financeiros de Capitaliza¢do, Reparticdo de Capitais de

Cobertura e Reparticao Simples.

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Jodo da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546 - instituto@saojoaoprev.sp.gov.br

Assinado por 13 pessoas: LIVIA RICETTI OLIVEIRA TONI, EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR, PEDRO LUENGO GARCIA, EDNEIA RIDOLFI, CIRONEI BORGES DE CARVALHO , CARLOS RAFAEL MOREIRA
DUARTE, RAMON SANCHES NOGUEIRA, JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO, PAULO CESAR DANIEL DA COSTA, AMELIA APARECIDA GUERREIRO, VALDEMIR SAMONETTO, FLAVIA LEME GAMBA e + 1.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/93A6-4648-8840-7774 e informe o cédigo 93A6-4648-8840-7774

=



T
X

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

9

INSTITUTO DE PREVIDENCI@ DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
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Meta de Retorno Esperado

Para o exercicio de 2023 o “S3o Jodo Prev.” prevé que o seu retorno esperado

sera no minimo: IPCA acrescido de uma taxa de juros de IPCA+5,13%

10

Carteira Atual

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de

alocagdo assim como os limites legais observados por segmento na data 30/09/2022.

LIMITE
SEGMENTO CARTEIRA
LEGAL
Renda Fixa 100% 60,99
Renda Variavel e Investimentos Estruturados 30% 33,88
Investimentos no exterior 10% 2,58
Investimento estruturados 15% 2,55
Fundos Imobiliarios 5% 0
Empréstimo Consignado 5% 0
11 Alocagdo de recursos e os limites por segmento de aplicagao

A analise e avaliacdo das adversidades e das oportunidades, observadas em

cenarios futuros, contribuem para a formacdo de uma visao ampla “S3o Jodo Prev.” e

do ambiente em que este se insere, visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.
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O grau de maturagdo, suas especificidades e as caracteristicas de suas
obrigacdes, bem como o cenario macroeconémico, determinam as seguintes diretrizes

dos investimentos:

v" A alocacido dos recursos nos diversos segmentos;

v' Os limites maximos de aplicacdo em cada segmento e prazos de vencimentos
dos investimentos; e

v" A escolha por ativos que possuem ou n3o amortizacdes ou pagamento de

juros periddicos, dentre outros.

12 Cenario

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definicdo de um cendrio
econdmico que deve levar em consideracdo as possiveis variacdes que os principais
indicadores podem sofrer.

O cendrio utilizado corresponde ao Boletim Focus que representa a média das

expectativas dos principais agentes de mercado.

Boletim Focus Data base 18/11/2022
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O GARCIA , EDNEIA RIDOLFI ,
ESAR DANIEL DA COSTA e + 5.

2022 2023 24 2025

4 e informe o cédigo 93A6-4648-8840-7774

O LUE,
AU

Agregado H&a H& ”*Comp. " Resp. s.dia.s Resp. Haa H&1 Hoje Comp. Resp. s.di..’ Resp. Ma 4 Ha1 Moje ::m:al ge!):
. **  dteis ***J semanas semand semanal * o e e semanas semana = E 5
IPCA (variagdo %) 5,60 582 588 A (4 141 589 113 454 494 501 A (1) 141 501 113 = 3,00 300 300 = (M) n:'lg
PIB Total (variac3o % sobre ano anterior) 276 277 28 A (@ 104 281 73 063 070 070 = 03 070 7 v 200 200 200 =50 2 &
Cambio (R$/USS) 5,20 520 525 A (1) 13 530 81 520 520 524 A (1) 113 525 81 A 515 520 520 = (1) 9, ﬁ
Selic (% a.a) 1375 1375 1375 = 130 1375 86 1125 1125 1150 A (1) 130 1150 86 = 1,75 800 800 = (2 Q ﬁ
IGP-M (variagdo %) 7,01 632 601 ¥ (21) 79 581 54 457 450 45 = (1) T 480 53 = 3719 3719 37 VY (1) é 3
IPCA Administrados (vanagao %) 428 -392 362 A (0 % -353 71 552 552 58 A () 8 621 & A 303 303 307 A (D) .?:. ﬁ
Conta corrente (USS$ bilhges) -3225 -4100 -4270 ¥ (5 21 4370 15 3400 -389 -3945 VY (3) 26 -3830 4 v -40,00 -39,00 -39,00 = (1) 8
Balanca comercial (USS bilhdes) 5615 55,00 5500 — 21 5250 12 56,00 5600 5600 = (4) 20 500 1 A 5200 54,90 5640 A (3) B
Investimento direto no pais (USS bilhdes) 6800 2000 80,00 = (1) 23 8000 14 7000 7500 7500 = (1) 2 80,0 13 = 80,00 80,00 80,00 — (4) ﬁ
Divida liquida do setor pablico (% do PIB) 5850 5800 5752 ¥ (3) 19 5726 10 6295 6140 6070 ¥ (3) 183 6L15S 10 = 66,50 6550 6550 = (1)
Resultado primdrio (% do PIB) 1,00 110 120 A (2 27 120 19 -0,50 055 080 V¥ (2 2% 055 19 v 0,00 0,00 030 ¥ (2
Resultado nominal (% do PIB) 630 600 600 = (1) 17 -576 10 270 175 188 VY () 6 879 10 = -500 520 520 = (1)

Assinado por 13 pessoas: LiIVIA RICETTI OLIVEIRA TONI, EZElUIAS FERREIRA D
CIRONEI BORGES DE CARVALHO, CARLOS RAFAEL MOREIRAD UART!
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/93A6-4648-8840-

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sé&o Jodo da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546 - instituto@saojoaoprev.sp.gov.br

o



) *

% INSTITUTO DE PREVIDENCI@ DOS SERVIDORES PUBLICOS
Sao Joio Prev DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Autarquia Municipal Criada CN PJ 05774894/0001_90

pela Lei 1.133 de 27/06/2003

Nesse cendrio exposto acima “S3do Jodo Prev.” estd com a sua carteira de
investimentos aderente aos indicadores, podendo assim capitalizar a rentabilidade dos
seus principais fatores de riscos investidos e se manter aderente também a meta de

rentabilidade proposta.

13 Alocagao Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocacao objetivo e os limites de aplicacdo em cada
um dos segmentos definidos pela Resolugdo CMN n2 4963/2021 Essa alocagdo tem
Como intuito determinar a alocacdo estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio

desta Politica de Investimento que melhor reflita as necessidades do passivo.
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Enquadramento Tipe de Ativo % | Limite Legislacio | Limite Inferior | Alocagdo Atual | Alocacio Objetivo | Limite Superior | Mivel 1] Mivel 11| Nivel il | Nivel1v| | Art. 18 (% RPPS] | | Art. 19 [% Fundo)
Art. 72,1, "a" Trtules Publicos 100% 0% 9,01% 28,70% 100% - -
Art. 72,1, "b" Fundos 100% Titulos Publicos 100% 0% 26,24% 6,55% 100% -

Art. 72,1, "c" rundos de indice 100% Titulos Publicos 100% 0% 100% - -
Art. 72,10 Operagdes Compromissadas 5% 0% 5% 20% 15%
Art. 78, 1, "a" Fundos Renda Fixa 100% 0% 0% 20,88 29,76% 60% 65% | 70% | 75% 0% 20% 15%
Art, 72,10, "b" Fundaos de Indice Renda Fixa 60% % 60% 20% 15%
art. 73, IV Ativos de Renda Fixa (Inst, Finananceira) 20% 0% 20% 20% 15%
Art. 72w, "a" Cota Sénior de FIDC 5% 0% 5% 10% 15% 20% 20% 5%
Art, 72, W, "b" Fundos Renda Fixa "Crédito Privado” 5% % 4,86 4,86% 5% 10% 15% 20% 20% 5%
Art. 72, W, "c" Fundo de Debéntures Incentivadas 5% 0% 5% 10% 15% 20% 20% 5%
Art. 8%, 1 Fund:r:r‘ de agdes 30% 30% 0% 33,88% 25,00% 30% 35% | a0k 45% 50% 20% 15%
Art. 82,1 Fundos de Indice de Agbes 30% 0% 30% 35% | a0k 45% 50% 20% 15%
Art. 95,1 Renda Fixa - Divida Externa 10% 0% 10% 20% 15%
Art. 52 11 Fundos de Investimento no Exterior 10% 10% 0% 2,58 2,58% 10% 20% 15%
Art. 92, 101 Agoes - BOR Nivel | 10% 0% 10% 20% 15%
art. 10,1 Fundos Multimercados 10% 0% 2,55 2,55% 10% 15% 15% 20% 15%
Art. 10, 11 Fundo de Part'lt'lpal;,iu 15% L1 0% 53 10% 15% 20% 15%
Art. 10, 1 Fundos de Agdes - Mercado de Acesso 5% 0% 5% 10% 15% 20% 15%
art. 11 Fundo de Investimento Imabiliario 5% 5% 0% 5% 10% 15% 20% 20% 15%
art.12,1 Empréstimas Consignado - Sem Pro Gestao 5% 0% 5% 20% 15%
Art. 12,11 Empréstimos Consignado - Com Pro Gest3o 10% 0% 10% 20% 15%

* Art 72, V, A, B C: limite global (1) 25%, 11 [30%) & IV (35%);

* Art. 10, § 2% limite global () e {1v) 20%;
* Art. 14: B+ 10 + 11 = 30%;

* Art,14, § unico: (1) 35%, (1) 40%, (1] 50% e [IV) 60% ;

* Art, 20c O total das aplicagoes dos recursos do RPPS nao podem exceder a 5% do volume total geride de recursos de terceiros da Instituicao Financeira;
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A alocac¢do objetivo foi definida considerando o cendrio macroecondémico e as
expectativas de mercado vigentes quando da elaboracdo deste documento, conforme

ja descrito no item 12.

14 Apregamento de ativos financeiros

Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos de
investimentos, nos quais o “Sao Jodo Prev.” aplica seus recursos devem ser marcados a
valor de mercado (exceto os ativos pertencentes as carteiras dos Fundos regidos pela
portaria MPS n? 65 de 26/02/2014), de acordo com os critérios recomendados pela
CVM, pela ANBIMA e definidos na Resolu¢do CMN n? 4963/2021 E Portaria MTP n®
1467/2022.

O método e as fontes de referéncia adotados para aprecamento dos ativos pelo
“Sdo Jodo Prev.” sdo os mesmos estabelecidos por seus custodiantes e estdo disponiveis
no Manual de aprecamento do custodiante.

E recomendado que todas as negociacdes sejam realizadas através de
plataformas eletronicas e em bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior
transparéncia e maior proximidade do valor real de mercado.

No caso da aquisicdo direta de titulos publicos federais é de fundamental
importancia que no ato da compra sejam observadas as taxas indicativas e respectivos
Precos Unitdrios (PUs) divulgados diariamente pela ANBIMA e, ainda, que além de
efetuar a compra em plataformas eletrénicas e, consequentemente, custodiar os
mesmos através do CNPJ do “Sado Jodo Prev.” no SELIC (Sistema Especial de Liquidacado
e Custddia), ndo esquecer de fazer, no dia da compra, a escolha do critério contdabil que
o titulo sera registrado até o seu vencimento: ou serd marcado a mercado, ou serd
marcado na curva, pela sua taxa de aquisicdo. Se o tiver efetuado o Estudo de ALM, é

imprescindivel que os titulos publicos sejam marcados na curva.
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15 Gestdo de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolugdo CMN n2 4963/2021 e portarias MTP
n °1467/2022 este topico estabelece quais serdo os critérios, parametros e limites de
gestdo de risco dos investimentos. O objetivo deste topico é demonstrar a andlise dos
principais riscos destacando a importancia de estabelecer regras que permitam
identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os riscos aos quais os recursos do
plano estdo expostos, entre eles os riscos de mercado, de crédito, de liquidez,

operacional, legal, terceirizacdo e sistémico.
16.1 Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado sera feito através do cdlculo do VaR
(Value a Risk) por cota, que estima, com base nos dados histéricos de volatilidade dos

ativos presentes na carteira analisada, a perda maxima esperada.

16.1.1 VaR
Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado sera feito por
meio do cdlculo do VaR por cota, com o objetivo “Sdo Jodo Prev” de controlar a

volatilidade da cota do plano de beneficios.

O controle de riscos (VaR) sera feito de acordo com os seguintes limites:

MANDATO LIMITE

RENDA FIXA 5%
RENDA VARIAVEL 20%
INVESTIMENTO NO EXTERIOR 20%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 20%
FUNDOS IMOBILIARIOS 20%
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16.2 Risco de Crédito

16.2.1 Abordagem Qualitativa
O “Sdo Jodo Prev” utilizara para essa avaliacdo de risco de crédito os ratings
atribuidos por agéncia classificadora de risco de crédito atuante no Brasil.

Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser

separados de acordo com suas caracteristicas a seguir:

RATING RATING
EMISSOR EMISSAO
X
FIDC X
Titulos emitidos por instituicdo financeira X

Os titulos emitidos por instituicdes ndo financeiras podem ser analisados pelo
rating de emissdao ou do emissor. No caso de apresentarem notas distintas entre estas
duas classifica¢des, sera considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.

Posteriormente, é preciso verificar se o papel possui rating por uma das agéncias

elegiveis e se a nota é, de acordo com a escala da agéncia, igual ou superior a

classificacdo minima apresentada na tabela a seguir.

. INSTITUICAO INSTITUICAO NAO
AGENCIA
FINANCEIRA FINANCEIRA
PRAZO - Longo prazo Longo prazo
Standard &

brA- brA- brA-

Poors
Moody’s A3.br A3.br A3.br
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Fitch Ratings A-(bra) A-(bra) A-(bra)
SR Ratings brA brA brA

Austin Rating brAA brAA brAA
LF Rating brAA brAA brAA

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas na
tabela serdo enquadrados na categoria grau de investimento, desde que observadas as
seguintes condicdes:

v Os titulos que ndao possuem rating pelas agéncias elegiveis (ou que tenham
classificacdo inferior as que constam na tabela) devem ser enquadrados na
categoria grau especulativo;

v Caso duas agéncias elegiveis classifiguem o mesmo papel, sera considerado, para
fins de enquadramento, o pior rating;

v" No caso de ativos de crédito que possuam garantia do Fundo Garantidor de
Crédito — FGC, serd considerada como classificacdo de risco de crédito a
classificacdo dos ativos semelhantes emitidos pelo Tesouro Nacional, desde que
respeitados os devidos limites legais;

v" 0 enquadramento dos titulos sera feito com base no rating vigente na data da

verificacdo da aderéncia das aplica¢Oes a politica de investimento.

No ato do Credenciamento de cada um dos gestores dos fundos de

investimentos, também serd verificado o rating de Gestao de cada um deles.

16.3 Risco de Liquidez

O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:

A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de

obrigacdes (Passivo);
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B. Possibilidade de redugao da demanda de mercado (Ativo).

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles

serdo geridos.
A. Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagdes (Passivo)

A gestdo do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de
obrigacdes depende do planejamento estratégico dos investimentos do plano. A
aquisicdao de titulos ou valores mobilidrios com prazo ou fluxos incompativeis com as

necessidades do plano pode gerar um descasamento.

B. Redugao de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade
de reducdo ou inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobilidrios integrantes
da carteira. A gestdo deste risco sera feita com base no percentual da carteira que pode

ser negociada.

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado sera feito por meio dos
limites da tabela abaixo, onde serd analisado o curto (de 0 a 30 dias), médio (de 30 dias

a 365 dias) e longo prazo (acima de 365 dias).

PERCENTUAL MINIMO

HORIZONTE
DA CARTEIRA
De 0 a 30 dias 58,46%
De 30 dias a 365 dias 30,46%
Acima de 365 dias 11,08%
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16.4 Risco Operacional

Risco Operacional é a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha,

deficiéncia ou inadequagdo de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos

externos. Dessa forma a gestdo desse risco sera a implementacdo de ag¢des que

garantam a adog¢ao de normas e procedimentos de controles internos, alinhados com a

legislagdao aplicavel. Dentre os procedimentos de controle podem ser destacados:

v' A definicdo de rotinas de acompanhamento e andlise dos relatérios de

monitoramento dos riscos descritos nos tépicos anteriores;

O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisdo de
investimentos;

Acompanhamento da formacdo, desenvolvimento e certificacdo dos
participantes do processo decisorio de investimento; e

Formalizacdo e acompanhamento das atribui¢cdes e responsabilidade de todos

os envolvidos no processo planejamento, execucdo e controle de investimento.

16.5 Risco de Terceirizagdo

Na administracdo dos recursos financeiros ha a possibilidade de terceiriza¢ao

total ou parcial dos investimentos do RPPS. Esse tipo de operacdo delega determinadas

responsabilidades a gestores externos, porém nao isenta o RPPS de responder

legalmente perante os 6rgaos supervisores e fiscalizadores.

Neste contexto, o modelo de terceirizagao exige que o RPPS tenha um processo

formalizado para escolha e acompanhamento de seus gestores externos, conforme

definicdes na Resolugdo CMN n2 4963 /2021, Portaria 1467/2022 e demais normativos

da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda. No Credenciamento, o
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procedimento de selecdo de gestores pelo RPPS deve conter histérico, justificativas,

documentacdo relacionada, entre outros.
16.6 Risco Legal

O risco legal esta relacionado a ndo conformidade com normativos internos e
externos, podendo gerar perdas financeiras procedentes de autuacdes, processos
judiciais ou eventuais questionamentos.

O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e

investimentos, sera feito por meio:

v Da realizac3o de relatérios de compliance que permitam verificar a aderéncia
dos investimentos as diretrizes da legislagio em vigor e a politica de
investimento, realizados com periodicidade mensal e analisados pelos Conselhos
do “Sdo Jodo Prev.”

v Da utilizacdo de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando

necessario.

16.7 Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro
seja contaminado por eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma
empresa. Apesar da dificuldade de gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser
relevado. E importante que ele seja considerado em cendrios, premissas e hipdteses
para analise e desenvolvimento de mecanismos de antecipac¢do de acdes aos eventos
de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocagao
dos recursos deve levar em consideracdo os aspectos referentes a diversificacdo de

setores e emissores, bem como a diversificacdo de gestores externos de investimento,
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visando a mitigar a possibilidade de inoperancia desses prestadores de servico em um

evento de crise.
16 Consideragdes Finais

Este documento serd disponibilizado por publicagdo em diario oficial do
municipio, divulgagao no site oficial do RPPS e afixacao no mural de publicagdes do RPPS

a todos os servidores, participantes e interessados e 0s casos omissos deverdao ser

dirimidos pelo Conselho Administrativo.

Jodo Henrique de Paula Consentino Paulo Cesar Daniel da Costa

Superintendente Presidente Cons.Administracao
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DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

CNPJ 05.774.894/0001-90
136, Centro — 13.870-020 — S&o Jodo da Boa Vista — SP

Rua Senador Saraiva

*
Sao Joao Prev

pela Lei 1.133 de 27/06/2003

Autarquia Municipal Criada

(19) 3633-6268 / 3631 5546 - instituto@saojoaoprev.sp.gov.br
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